CONSEJO DEI, PODER JUDICIAL
REPUBILICA DOMINICANA
Direccion General de Administracion y Carrera Judicial

Direccion para Asuntos de la Carrera Judicial
Division de Evaluacion del Desempefio

Resultado final Evaluacién del Desempeiio afio 2011

JUEZ (A) EVALUADO (A) : SERGIO ANT. ORTEGA
PUESTO 5 JUEZ CORTE

DEPARTAMENTO JUDICIAL DISTRITO NACIONAL

TRIBUNAL 2 2DA.SALA TRIBUNAL SUPERIOR ADMINISTRATIVO
JUEZ (A) EVALUADOR (A): YUDERKA ANTONIA VILLANUEVA AMADIS
FECIIA DE EVALUACION 26-Jul-2012
Puntuacion Puntuacian
Desceripeidn Asignada Obtenida
Competencias Judiciales 76.00 69.11
Estructuracion de la Sentencia 14.00 14.00
Competencias No Judiciales Sistema de Integridad Institucional 10.00 9.92
Subtotal 100 93.03
Politicas Institucionales (Art. 7 Y* 0.00 0.00
Total SR, | 100 93.03




REPUBLICA DOMINICANA

Direccion General de Carrera Judicial, Administrativa y Gestion de Capital Humano
Divisién de Evaluacién del Desemperio

Resultado final Evaluacién del Desempeiio aiio 2012

JUEZ (A) EVALUADO (A) : SERGIO ANT. ORTEGA
PUESTO ! JUEZ CORTE

DEPARTAMENTO JUDICIAL DISTRITO NACIONAL

TRIBUNAL : IDA. SALA TRIBUNAL SUPERIOR ADMINISTRATIVO
JUEZ (A) EVALUADOR (A): JUSTINIANO MONTERO MONTERQ
FECHA DE EVALUACION - 12-Jun-2013
Puntunacian Puntuacién
Descripcinn Asignada Obtenida
Competencias Judiciales 76.00 76.00
Estrucluracién de la Sentencia 14.00 12.00
Competencias No Judiciales Sistema de Integridad Institucional 10.00 10.00
Subtotal 100 98.00
Politicas Institucionales (Art, 7 )* 0.00 0.00
Total 100 98.00
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*De conformidad con ¢l articulo 7 del Reglamtuitp de Aplieacion del Sistenar do’Fvaluacion de Desempefio de Jueees, el incumplimicuto de
ciertas politieas y procedimicntos institucionales una disminugioiepld puntuacion,
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. CONSEJO DEL PODER JUDICIAL
REPUBLICA DOMINICANA

Direccion General de Administracion y Carrera Judicial
Division de Evaluacion del Desempefio

JUEZ (A EVALUADO (A) SERGLO ANT. ORTEGA
PUESTO : JUEZL CORTE

DEPARTAMENTO JUDICIAL DISTRITO NACIONAL

TRIBUNAL : IEA. SALA CORTE DE TRABAJO DN,
JUEZ (A) EVALUADOR (A): DULCE MARIA RODRIGUEZ DE GORIS
FECHA DE EVALUACLON J-may-2014
Puntuacion Puntuacion
Descripeion Asignada Obtenida
Competencias Judiciales 76,00 76.00
Estructuracion de la Sentencia 14.00 13.60
Competencias No Judiciales Sistema de Integridad Institucional 10,00 10,00
Subtotal 10 99.60
Politicas Institucionales (Art, 7 )* (.00 0,00
Toial L0 99.60
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*Dre confoermidad con el articwlo 7 del Reglamentn da !.pll.;aunn det blsTema dq_ I :.4hu;(¢{ajn de Desempedio de Jucces, ¢l incumplimicnto de
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CONSEJO DEL PODER JUDICIAL
REPUBLICA DOMINICANA

Direccion General de Administraciéon y Carrera Judicial
Direccion de Gestion Humana y Carrera Judicial Administrativa
Division de Evaluacién del Desempeiio

JUEZ (A) EVALUADO (A) : SERGIO ANT. ORTEGA
PUESTO : JUEZ CORTE

DEPARTAMENTO JUDICIAL DISTRITO NACIONAL

TRIBUNAL : 2DA, SALA CORTE DE TRABAJO D.N.
JUEZ (A) EVALUADOR (A): ELADIO ANTONIO PEREZ TAVERAS
FECHA DE EVALUACION : 21-ago-2015
Puntuacion *Puntuacién
Descripeidn Asignada Obtenida
Competencias Judiciales 76.00 76.00
Estructuracion de la Sentencia 14.00 13.20
Competencias No Judiciales Sistema de Integridad Institucional 10.00 9.93
Subtotal 100 99.13
Politicas Institucionales (Art. 7 )* 0.00 -1.00
Total 100 98.13

Judicial Admlmslrdtwa

*De conformidad con el articulo 7 del Reglamento de Apl:cacn’m del"q‘srema dr Emluuubn de Desempeiio de Jueces, fue(ron) disminuido(s) 1.00
punto(s) por la inobservancia de:

7.3 El envio por parte de los jucees v las juczas de las sentencias v/o resoluciones via digital al Centro de Documentacion e Informacion Judicial
Dominicano (CENDIITD).




CONSEJO DEL PODER JUDICIAL
REPUBLICA DOMINICANA

Direccion General de Administracion y Carrera Judicial
Direccion de Gestion Humana y Carrera Judicial Administrativa
Divisién de Evaluacién del Desempeiio

JUEZ (\A) EVALUADO (A) : SERGIO ANT. ORTEGA
PUESTO : JUEZ CORTE

DEPARTAMENTO JUDICIAL DISTRITO NACIONAL

TRIBUNAL 1 2DA. SALA CORTE DE TRABAJO D.N.
JUEZ (A) EVALUADOR (A) : JULIO MANUEL CASTILLO PLATA
FECHA DE EVALUACION 18-Nov-2010

Puntuacion * Puntuacion
Descripeidn Asignada Obtenida
Competencias Judiciales 76.00 76.00
Lstructuracion de la Sentencia 14.00 14.00
Competencias No Judiciales Sistema de Integridad Institucional 10,00 10.00
Subtotal 100 100.00
Politicas Institucionales (Art, 7 )* 0.00 0.00
Total ' 100 100.00
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Direccion de Gestion Humana y Carrera
Judicial Administrativa

Divisién"c{e Evaluacion del Desempeiio

*De¢ conformidad con el articulo 7 del Reglamen el Sisterna de Evaluacion de Desempeio de Jueces, el incumplimicnto de
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